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REF.:-ESTUDIO PREVIO.

El Gruro operativo Técn¡m Ambiental de la Empresa @ swicios públicos del Muniopio de Tame
OARIEABARE E.s.p, se permite presentar a usied, en cunprimienro er l¡iranuar de contáhoon oé,"
Fmpresa, ros ESTUDTOS pREVros necesarios para cerercrar et contrato o. pÁr.áon o. ,."oi,
?r-oi!ll?l3les, cuyo objeto conesponde a: ,,ApOyO AL cRUpO OpERAftVO rÉCñrco
AMBIIJNTAL PARA EL FoRTALECIMIENTo DE LAs AGTIVIDADES, MA}.IEJoq |rrroñ¡t,rÉs- v
REQU:RIMIENTOS AMBIENTALES EMITIDOS POR LA CORPORACION Oi. ¡NEE_bE
ACUE )UCTO, ALCANTARILLADO Y MEDIO AMEENTE DE LA EMPRESA CINIEABARE d.S.P,:N EL MUNICIPIO DE TAME DEPARTAUENTO DEARAUCA'
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REPUBLICA DE COLOIT/IBIA
OEPARTAMENTO DEAMUCA

EMPRESA DE SERVICTOS PÚBLEOS DE TAME
.--:-ESU!EO DE CALIDAD AL SERVTCIO DE LA GENTE"

VALOR ESTIMADO

TIEMPO CONTRA

CODIGO UNSPSC

DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD QUE DE LA EMPRESA DE
SERVICIOS PÚBLICOS DEL MUNICIPIO DE TAME CARIBABARE E.S.P PRETENDE
SATISFACER CON lá CONTF{ATACIÓN:

Para lr prestación del servicio de AcuEDUcro y ALCANTARILLADo, es necesario cumplir con
difererites requerimienlos ambienlales inpuelos por las entidades de control, seguimiento y
v¡gilanria.
La erpresa CARIBABARE E.s.P en cumplimienlo a la nomatividad refenda neces¡ta dar
cumpliT¡ento oportuno a dichos requenmientos en aras de no incunir en sanciones tanto como
finan0eras o de funcionam¡ento.

Para erlo se requiere contratar un personal Técnico icloneo para que realice el apoyo al fortaleomiento
del Gi lpo Operativo Técnico Ambiental., haciénclose visiblenrente necesaria la mntratación de una
persoi a natural 0 jur¡dica, de reconocida ¡done¡dad profesional y con experienc¡a sufic¡ente que se
encarc ue del fortalecimiento del grupo operat¡vo técnico arnbiental de la empresa CARIBABARE E s p
ya que se requiere ejercer esta labor con eficacia dentro de los términos elablecidos por las ent¡dades
le cor trol, segu¡miento y vig¡lanc¡a.

3. OBJETO, OBLIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA Y DE LA
EMPRESA.

]BJE"O: APOYO AL GRUPO OPERATIVO TECNICO AMBTENTAL PARA EL
:ORT¡TLECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES, MANEJOS, INFORMES y REQUER|M|ENTOS
\MBIT NTALES EMITIDOS POR LA CORPORACION DEL AREA DE ACUEDUCTO,
\LCAI{TARILLADO Y MEDIO AMBIENTE DE LA EMPRESA CARIBABARE E.S.P, EN EL

',UNI(IIPIO DE TAME DEPARTAMENTO DE AMUCA

}.1. OI}LIGACIONES GENERALES Y ESPECIFICAS DEL CONTRATTSTA Y DE LA EMPRESA:
3.1 .' . Obligaciones generales del contratisla.
El crintratista en desanollo del obieto conlradual se comprornete a realizar la totalidad de las
s¡gui:ntes obl¡gadones:

a) El contrat¡sla de manera autónoma e independiente, baio sus propios medios se obliga a
e.lecutar a cabalidad el ob.ieto del contrato, las ac1¡v¡dades previstas para su desanoilo y
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b) Asum¡r los coslos de transporte, movil¡zación, seguros, fletes elc. que se causen con mot¡vo
de la ejecuoón del contrato. Estos costos se entenderán inmrporados al valor total del
contrato, ¡nduyendo los impuestos.

c) Aiender durante la ejecución del contiato los reqiierinúentos que presente el supeiúisor.
d) El coNrRATlSTA, deberá defender en todas sus ac{uac¡ones los ¡ntereses de la Empresa v

obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas conlractuales.

e) lnformar oportunamente de cualquier petidón, amenaza de quien actuando por fuera de la
ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún aclo u ocultar hechos que afecten los intereses
de la Empresa.

0 Adelantar los trámites y cumplir los requis¡tos para la ejecuoón del contrato dentro de los
plazos establecidos.

g) Todas las demás que se deriven de la naluraleza del contralo, que, junto mn las condiciones
de la invitación y la propuesta presentada por el coNTRATlsrA, son documentos que foman
parte integral del Contrato.

h) Aplicar la tabla de retención documental a la docurnentación generada en desarollo de las
actividades inherentes al objeto del contrato.

i) Dar apl,cac¡ón al modelo ¡ntegrado de plareación y geslrón Mtpc de la entidad y proponer
aclividades de meloram¡ento continuo a los procedm¡entos que tienen a caeo.

i) con cada una de las actas parciales y aclas de liquidación se deberá hacer entrega tanto en
medio físim como en magnético, de todos fos documenlos e información generada en
desanollo del objeto acfual.

k) Debe realizar la afiliación al sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo
establecido en la Ley ,l562 

de iulio 2012

l) Entregar los ¡nformes, sobne las acc¡ones adelanlas en el marco del cumplimiento al ob¡eto
rontractual, en los formatos que se solic¡te por el supervisor.

m) ljecutar el objeto del contralo de acuerdo a lo elipulado en los esludios prevlos, y Ia
lropuesta pÍesenlada por ef mntratista.

n) vantener la reserva profesronal sobre la información que le sea suministrada para el
jesar¡ollo del objeto del contrato; conf¡dencialidad que terminara aun terminado y liquidado
)l contralo.

o) )brar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desanollo del contrato v
'rn los asunlos que le asigne el supervisor, evilando dilaciones innecesarias.

p) :n general se obliga a todas aquellas preslaciones que surjan del nalural desanollo del
,Dnkato y de la oferta de prestación de servicios presentada a la empresa, la cual forma parte
integral del contrato, siempre que no e oponga a sus dáusulas.

q) llesplazarse a los diferentes sitios donde se requieran los servroos
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3.1.2. Obligaciones especificts det contratista.

'1 Apoyar d cumSimiento de las funciones ecdógicas y ambientdes, en tanto a las actividades que
puedan afectar la diversidad ecológica e integridad del ambiente, en la preslación dd servlcio oe
acueducto y dcantarillado, conciliando estas actMidades con la necesidad de aumentff la cobertura y
la continu¡dad de los servicios para el área de prestación de servicio de la empresa.

2 Apoyar a realizar las actividades necesarias para dar cumflimiento a la normatividad amb¡ental
vlgente, respondiendo a los requerimientos hechos porlos distrntos organismos de contrd yvigilancia:
Corponnoquia, Ministerio de Ambiente VMenda y Desardlo Tenitorial.

3. Mantener actudizada la base de datos de los d¡ferentes permisos ambientdes existentes para d
funcionamiento delos s¡stemas invducrados en la actividad dd servicio de acueductoy alcantarillado.

4. Apoyar a los informes presentados a la Superintendencia de Servicios PúUicos Domiciliarios en cuanto
al Sistema Único de Intormac¡ón (SUt).

5. Apoyar a ¡os procesos de acueducto y dcantar¡llado para el meioramiento de la prestación de este
servicio Apoyo al conbd y seguimiento de los programas adoptados por los drferentes entes
ambientdes, para la prestación dd servicio de acueducto y alcantarillados, con d fin de oar
cumd¡miento a las metas establecidas en estos.

6. Apoyar en la flanificación e imflementacón de actrvidades tendientes d cumdimiento de las metas
defnidas en d dan de saneamienlo y manejo de vertimiento - pSMV.

7. Apoyar a los informes internos presentádos a fin de estdecer d cumflimiento de tas actividades
propuestas para la oficina dd grupo operativo técnico amb¡entd.

8. Apoyar a la daniflcac¡ón de atividades e informes requ€ridos por los entes de conhd dd programa
de uso efic¡ente y ahorro del agua PUEAA.

9. Establecer e idenlifica los diferentes permisos anbientdes vigentes para la empresa redizando
informes peródicos o comolos requ¡eralos entes amb¡entdes, con d fin de dar cumdimiento oDortuno
a los entes de conhd y ügilancia, generando respuestas a lo solicitado en los diferenles actos
adminisbativos.

10. Las demás funciones prop¡as de su cargo que le sean rdenadas por su superior y/o supervisor
¡nmedlato.

I}.2.3. OBLIGACIONES DE CARIBABARE ESP

a) Cancela¡'los dineros obielo de este contrato conforme a los térm¡nos previstos.

a) Suministrar la información y elementos requeridos por el conlratista para la ejecución del
pres,)nte mnlrato.

b) Ejercer la supervis¡ón respectiva en la eiecuc¡ón del contrato.

c) De realizar la Afiliación al sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con to
?stablecido en la ley 1562 de Julia &2012.
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4. 3ONOICIONES DE LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO

Desanollar las actividades bajo los lineamientos eslablecidos en el presenle estudio previo,
adenás de adqu¡nr responsabilidad por el cuidado de las instalaoones y los elementos debfiona
de ii Empresa de Serv¡cios púbiicos de Tame.

4.1. PERFIL DEL CONTMTISTA:

Ten endo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones del contral¡sla se considera pertinente
que los servicios sean presiados por una persona con formación técnica ambienlal, o areas afnes,
que tenga experiencia relaqonada con la formación.

4.1. I EXPERIENCIA MINTMA

Seis (6) meses de epaiencia profesional

4.1,:2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se¡rt (6) meses de eperiencia general relacionada mn el cargo.

J. DC,CUMENTOS HAELITANTES:
{. (: arta de presentación cle la propuesta.
{. l- oja de vida Formato de la Función publica.

* ( opia de la édula de ciudadanía
* ( opia de la L¡breta miritar (Excepto para hombres mayores de cincuenra años) (en

o tso que ap¡¡que)
.1 L onsulta certif¡cada de antecedentes judiciales (pd¡cía

h acional) Consutta oertifcado de Antecedenles
t isciplinarios (Procuraduría)

.!. Consulta certifcada de arfecedenles de Responsabl¡dad F¡scal
(Oontraloría)

.:. Consulla Sistema Registro Nacional de Medidas Conec{ivas RNMC* Copia registro único tnbutario(RUT) para personas naturales y jurídicas* Copia del diploma Técnim profes¡onal

j. !opia del úttimo pago de aportes al Sistema de Seguridad Soc¡al y/o afiliaoón.:. Ccpia Certificaoón Bancaria para personas naturales y jurídcas.
(i. MC DALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JUR¡DICOS QUE

SO )ORTAN SU ELECCIÓN

Se tr fa de un contrato de prestación de serviqos de apoyo a la gesl¡ón regulado por la Ley 1 150
de 2(07 y decreto 1082 de 2015, y definidos como aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los d: consultoría que se denvan del cumpl¡m¡ento de las funoones de la entidad, asi mnn los
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relar)ionados con activ¡dades operalivas, logisticas, o asislenciales. conforme a lo antenor la
sele )c¡ón del contratista se debe hacer por medio de contratación directa.

Por Dnsiguiente, el contrato a celebrar estará basado en las exigencias requeridas. El contrato se
realirará mediante contrato de prestación de servic¡os de apoyo a la gestión con una persona
natlfal o iuridica, de mnfanddad con el artículo 2, ordinal 4, litera! h, de la ley 1150 de 2007 se
debr: adelantar un prclceso de mnlratación direcla, el cual se puede adelantar con la persona
natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto y que acredile experiencja en el área a
cont alar, no siendo necesario obtener previamente varias ofertas, se debe acudir al procedimienlo
de,pntratación direc{a prevista en d Artículo 2.2.L2.1.4.9. Del Deaeto 10g2 de 20lS
eslalleqendo que los servicios de apoyo a la gel¡ón conespnden a aquellas act¡vidades.
operat¡vas logislicas, o as¡stenciales, vinculados a la realización de las tareas propias de la entidad.

I. PI.MO DE EJECUCIÓN

El plzo del contrato es de cuATRo (04) MESES contados a partir de la f¡rma del acta de inicio.

]. LUGARDE EJECUCIÓN DEL CONTRATO,

El cr¡nlrato que resulte se ejecutara en el Municipio de Tame - Arauca y demás sitios donde se
requ era de los servioos contratados.

,). 
PLAZO DE LIQUIDACION DEL CONTRATO

Den ro de los Cuatro (05) meses siguientes al vencimiento del támino de ejecución del contrato.

IO. SUPERVISION

Se slgiere que la vigilancia y mntrol del cumpl¡miento de las obligac¡ones a cargo del contratisla
sea ejercida por la persona que desempeñe el cargo de LIDER DEL GRUPO OPERATIVO
TEC\ICO AMBIENTAL.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, FORMA DE PAGO SUGERIDA

II.1 VALORDELCONTRATO.

El pf?supuesto oficial eslimado para esta contratación asc¡ende a la suma de NUEVE MILLoNES
SEIS CIENTOS MIL PESOS t\,liCTE ($9.600.0m), lo cuat se soporta con et CDp No. 2023000209
de 2 I23 expedido por el área financíera de CARIBABARE ESp.

11.2 FORMA DE PAGO SUGERIDA DEL CONTMTO.

La Empresa de servicios Públims del Municipio de Tame, cancdará el valor del contrato de la
s¡guirnle manera: cuatro (04) pagos parc¡ales, tal como a cont¡nuación se indica; cinm pagos
paK;¡ales al vencer cada mes de actividacles desanollactas, un úllimo una vez se suscnba el acia
de lit¡uidación del acuerdo contrac{ual.

2, ES flMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN
AF:CTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTMTO.

a) SOCIALES O POLITICOS. Son aquellos que se derivan por camb¡os de las politicas
gub{: rnamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en la situación política

( j\fi¡s P,¡ t?F
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sisti ma de gobierno y cambio en las con adrc¡ones sociales que tengan impacto en la ejecución
del r'onlrato.

Tanbién suelen presenlarse por fallas en la manera en que se relacionan entre sí, el Gobierno y
la prülaoón, grupos de inteés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, huelgas, actos tenoristas,
etc. rara la determrnación de su previsibilidad, la entidad podrá acudir a las autondades públicas
com rctentes en la rempilación de datos estadilims o fuentes ofioales (poLIciA NACIoNAL
FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERIO DE LA PROTECCIÓN SOCIAL. EtC.).

Estos nesgos serán asum¡dos por LA EMPRESA

b) OPERACIONALES. Son aquellos riesgos asooados a la operatividad del conlrato.

Enlrr: estos encontramos: la pos¡bil¡dad de que el monto de la inversión no sea el previsto para
cumlt¡r el objeto del contrato. También se presenta la extensión del plazo, cuando los mnhatos
se r€,al¡zan en tiempos distintos a los ¡nioalfiEnle programados por orcunstancias no imputables
a las partes. Adicionalmente, se presenta po la posibilidad de no obtención clel obieto del mnfato
con{) consecuenda de la existencia de inadecuados procesos, procedimienlos, parámefos,
s¡steras de información y tecnológicos, equ¡pos humanos o técnicos sin que los mismos sean
¡mprjtables a las partes.

Dich x nesgos hacen parte del riesgo operaoonal siempre y cuando no sean obligac¡ones de las
partí s y se malenalicen durante la eiecución del mnlrato.

En g ;neral no son riesgos operacionales las especificaciones de nátenales o serv¡cios ¡nconectos,
fallar en el embalaje, manipulación, transporte o descarga dd bien suministrado, insuficienoa en
los ¡- roveedores, perdida o destrucción de los bienes a suministrar, daño, hurto o perdida de
materiales o equipos para la ejecución del contrato, obtenc¡ón o renovación de licencias o
perrr rsos, entre otros.

Para reduc¡r la inc¡denc¡a & este tipo de riesgos, es necesario contar durante la etapa de
eslrucluración de los conlratos con los estudios respectivos y adelantar actividades que perm¡tan

conl¿,r con un adecuado nivel de información sobre las especif¡cac¡ones de los diferentes objetos
contracluales, con el fin de forlalecer el análisis de mstos, lo cual reduce los factores de riesqos
que irciden sobre el conlrato.

Estor riesgos serán asumidos por EL CONTRATISTA.

c) FINANCIERO. Esle riesgo tiene dos mmponentes básicos: el riesgo de consecuqón de
finan jación o riesgo de liquidez, y el riesgo de las condiciones finanoeras.

El pr ¡s¡9 se refiere a la cffcultad de conseguir los recursos finanoeros, ya sea en el seclor
fnaniero o el mercado de capitales, para lograr el objetivo del contrato. El segundo hace
referr;ncia a los lérminos f¡nancieros de dichos recursos, entre estos en@ntramos plazos, tasas,
gararrtias, contragarantías, ref¡nanciaeones entre otros. Estos para el ejercicio, deben dividirse en
endolenos y exogenos; los pnmeros generados al inter¡or cje la EMPRESA y ios segundos
gene'ados por políticas de carácler macroeconómico.

Esto: nesgos serán asumidos por EL CONTMTISTA

,&
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d) REGULAToRIoS. son los posibles camb¡os regulatorios o reglamentarios que siendo
pre! rsibles, afeclen el equilibrio contractual.

Por ejemplo, cambios en las tar¡fas, mercados regulados, cambios en los regímenes espeoales
(re¡¡ ilías, pens¡onal), designación de zonas francas, planes de ordenam¡ento ténitonal, exped¡ción
de r ormas de carácter técnico o de calidad, entre otros.

Estc s riesgos serán asumidos por EL

COI.lTRATISTA.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
OEPARTAMENTO DE ARAUCA

"Gabalgando con Transparancia"
Car!'ef'¿ 'lg i'.lo 1&39 Ed'frc'o R¿ft]ón Nlonato per€z

Telefono: 3386000 - Telefax: 888631'1 
.fame 

- Arauca
Email: secrelar¡a@caribabare.gov co

w,qví.Car¡baba!É.qoy co

Afil¡ada a Andesco
MY: 800-093.2574
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ARAUCA

EMPRESA DE SERVIC¡OS PÚBLICOS OETAME
_-jEglIPo DE cALlDAq AL sERV¡cto pE LA GENTE"

aboro

s

fudios
vios

Etapa preconhactual
Venf¡cac¡ón de los servicios

que se necesfian Diaria

rtrato
A parti de la ñrma del acla de
inicio

Verificación de precios

de mercado Mensual

.ente
A parti de la firma del acta de
¡nicio

Segu¡m¡ento permaner*e
al cronograma Mensual

¡boró

tudios

Etapa prec ontractual
Estricta verificac¡ón de

las normas
jurídicas

Diano

f
ntra0

Ejecución
Seguimierfo a las

obligaciones del
conlrdo

Mensual

IANTiAS.

F or las r:aracleristicas prop¡as del proceso contrac{ual que se deriva delpresente, teniendo en cuenta
ic preceptuadoenel decreto1082de2015,"Artículo2.2.l.21.4.5.Noobligatoriedaddegarantías.
E n la co fratación direcla la exigencia de garantías establec¡das en la sección 3, que comprende los
aliculot 2.2.1.23.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 dd presente decreto no es obligatoria y la just¡f¡caoón para
e {girlas o no debe estar en los esludtos y documenlos pralos' por lo tanto CARIBABARE ESp no
c )nsidera perlinente exigir al @ntratila garantía alguna dado que la calldad de los elementos es
v )rificab e directamente y su pago se haÉ previo la salisfacción en el cumplim¡ento del obieto
c' )ntract ral.

1,1. COilCLUSTONES

S: reco r¡ienda adelanlar la contrataoón requerida, mn fundamento en el Dreserfe anáisis de
cl ¡nven¡( )noa o estudios previos.

Sin oto part¡cular, espero poner en cons¡deración el presenle estudio y estaré atento a cualquier
suge¡)nqa que usted o la cmunidad alleguen a mi of¡cina.

Cordr¿Llmente A-)J)/
'laü,,* K,noin

EDWIN MAURICIO RINCON ROZO
Líder dd Grupo Operalivo Técnbo Ambiental

CARIBABARE E.S.P

\#
'^üabalfando con Tratrs¡larencia"

."".'Í:lyP,¡8€
Afil¡ada a Andesco

NIT: 800-0¡3.257Sf.
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